LIGA DE JUDO MATOGROSSENSE — LIMT

LIGA DE JUDO MATOGROSSENSE — LIMT

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO1

DA DENOMINACAOQ, SEDE, OBJETIVO E DURACAO

Art. 1° — A LIGA DE JUDO MATOGROSSENSE, doravante podendo ser identificada pela
sigla LIMT, fundada em 27 (vinte ¢ sete) de 05 (maio) de 2000 (dois mil), registrada no 1°
Servico Notarial e Registral de Cuiabd/MT, sob o n.° 5.285 de registro, com protocolo n.°
271,186, em data de 22/11/2000.

§ 1°-

A LJMT ¢ uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e duragéo por

tempo indeterminado, com sede a Rua 24 de Outubro, n.° 311, Bairro Centro — Cuiaba/MT.

Art. 2° — A LIMT serd constituida por associag¢des, academias, clubes de judd e atuard a
servi¢o do esporte, e em especial o judd, atuando como 6rgdo divulgador e fornecedor desta
pratica desportiva.

Art. 3°

a)
b)
¢)
d)
e)
f)
2
h)
1)
i)

— A LJMT tem por objetivo:

Realizar eventos como campeonatos, com premiagdes para atletas e clubes,
abrangendo a todas as faixas etarias;

Realizar demonstragdes em escolas e entidades carentes, realizar cursos e clinicas de
aperfeicoamento para professores e monitores dos clubes filiados;

Zelar pelo prestigio e pelas tradigdes do judd, em seus aspectos moral e técnico,
evitando toda ingeréncia politica ou desvio profissional;

Procurar o aperfeigoamerito técnico e expansdo do judd, incentivando e estimulando os
filiados a incrementar a pratica do judd em filiais e escolas;

Ser genuino porta-voz da opinido e das aspiragdes das entidades filiadas;

Fomentar a solidariedade, a harmoniz e a amizade entre seus filiados;

Informar corretamente aos filiados e ao publico em geral, sobre as matérias relativas ao
Judd, mediante artigos, jornais, revistas ou publicagdes proprias, procurando orientar
em todo o caso de publicidade da matéria;

Manter um censo oficial de todos os filiados, seus membros fundadores, efetivos e
vinculados;

Atualizar os seus membros quanto as convocagdes no campo da arbitragem,
procurando manter cursos de atualizagdo; .

Formar uma sele¢do de atletas das classes juvenil “A”, “B”, “Junior” e “Sénior”,
masculino e feminino, que representara a LIMT, em competi¢des que possam ser
realizadas em outros municipios, estadas ou paises. A LJMT, na medida de sua
condi¢do financeira, ajudard no transporte e alimentagdo dos atletas desta selegdo;

CAPITULO I

DAS FILIADAS

SECAO I
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DA ADMISSAO

Art. 4° — Para se filiar a LIMT, o Diretor Presidente da Entidade devera oﬁciar a mesma,
comprometendo-se a obedecer este estatuto, implicando a sua sujei¢do disciplinar e de honra

do mesmo.

Art. 5°— A LIMT teré as seguintes categorias de filiadas:

a) Fundadoras
b) Efetivas
¢) Vinculadas

§ 1° — Sdo consideradas fundadoras da LJMT, aquelas cujos Presidentes ou credenciados
participaram e assinaram a Ata da Assembléia Geral de Constituigdo.

§ 2° — Sdo consideradas efetivas da LJMT, aquelas que ndo participaram da assembléia
supracitada, porém se filiaram a referida entidade posteriormente e, portanto passaram a
contribuir com o funcionamento da mesma, sendo que as mesmas sdo detentoras dos direitos

ativo e passivo.

§ 3° — Sao consideradas vinculadas da LIMT, aquelas que queiram filiar-se e forem
aprovadas por 01 (uma) Comissio formada pelas filiadas fundadoras e efetivas e, ndo serao
detentoras dos direitos ativo e passivo inerente as efetivas.

SECAO 11

DA DEMISSAO

Art. 6° — A demissdo das filiadas em dias com suas obrigagdes sociais poderdo ser feitas a
qualquer momento, mediante requerimento (por escrito) da interessada, por meio do seu
Diretor Presidente ou representante legal, ao Conselho Administrativo, sendo que as mesmas
deverdo quitar todos os seus débitos, caso houver.

SECAOQ I11

DA EXCLUSAOQO

5 2 : Y o :
Art. 7 — A exclusdo de filiadas s6 ¢ admissivel, havendo justa causa, julgada pelo Conselho
Administrativo, com referendum da Assembléia Geral, assim reconhecida em procedimento

dxsc1phngr, em que fique assegurado o direito de ampla defesa, quando ficar comprovada a
ocorréncia de:

Violagéo do Estatuto Social.
leamaqﬁo da LIMT, de seus membros ou de suas filiadas.
At1v1fiades que contrariam as decisdes das Assembléias Gerais.
Desvio dos bons costumes.
Conduta duvidosa, mediante a prati ilici i
; ica de i
s ) atos ilicitos ou imorais que envolvam a

Falta de pagamento, por i i
: \ parte das filiadas efetivas de 03 (tré
consecutivas das contribui¢des sociais. gl
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§ 19 - Definida a justa causa. a filiada serd devidamente notificada dos fatos a ela imputada,
através de notificagdo extrajudicial, para que apresente a sua defesa prévia no prazo de 20
(vinte) dias a contar do recebimento da comunicagéo.

§ 2° ~ Apos o decurso do prazo descrito no § anterior, independentemente da apresentagdo de
defesa. a representagdo serd decidida em reunido do Conselho Administrativo, por maioria
simples de votos dos diretores presentes.

§ 3°— Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte da filiada excluida, a Assembléia
Geral, a qual devera no prazo de 15 (quinze) dias, contados da decisao de sua exclusdo, através
de notificagdio extrajudicial, manifestar a intencdo de ver a decisdio do Conselho
Administrativo, ser objeto de delibera¢do. em ultima instancia, por parte da Assembléia Geral.

§ 4° — Uma vez excluida, qualquer que seja 0 motivo, ndo tera a filiada o direito de pleitear
indenizagdo ou compensacdo de qualquer natureza. seja a que titulo for.

§ 5° — A filiada excluida por falta de pagamento podera ser readmitida, mediante o pagamento
de seu débito junto a Tesouraria da LJIMT.

§ 6° — Da decisdo do Conselho Administrativo da LJIMT, que, em conformidade com este
estatuto, decretar a exclusio de filiada, caberd sempre recurso para este fim a Assembléia
Geral.

CAPITULO III

DOS DIREITOS E DEVERES

SECAO I
DOS DIREITOS

Art. 8° — Sao direitos das filiadas:

a) Votar e ser votada para qualquer cargo eletivo, desde que, regularmente inscrita e em
dias com a LIMT;

b) Pertencer aos 6rgaos dirigentes;

¢) Apresentar por escrito, a Conselho Administrativo, nome de qualquer filiada, mediante
provas, pela pratica de ato que venha redundar em prejuizos a LIMT:

d) Apresentar proposi¢des em orgdos dirigentes;

e) Participar de campeonatos promovidos pela LIMT;

f) Realizar e participar de campeonatos amistosos com outras filiadas, desde que a data
ndo coincida com as competigdes do Calendério Oficial da LJMT, comunicando com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, a realizagio do evento, somente para caso de
promogdo de torneios e relacionando-os as filiadas participantes;

Realizar e participar de cursos, simposios e seminrios sobre assuntos do judd;
Promover clinicas de arbitragem e cursos de oficiais de mesa para seus atletas;
Realizar 02 (duas) vezes no maximo, por ano, exame para a promogdo & Sho Dan; a
promogdo A graduagdo até 1° Kiu podera ser realizada as critério e conveniéncia de

(7
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cada filiada; em ambog 0S caso
de faixas da LIMT:
Usufruir do materia de competicio da LIMT, quando comprovadamente necessario,
devendo, entretanto, responsabilizar-se pelo transporte e integridade do mesmo; o
pedido de cessio do material deverd ser feito por escrito, pela filiada promotora do
evento;

k) Tomar parte nas Assembléias Gerais,

§ 1° - As proposigdes relativas as Alineas a, b, e k deste artigo sdo exclusivas das filiadas
fundadoras e efetivas.
§ 2° - As demais Proposi¢des sdo inerentes as filiadas vinculadas.

§ 3°— As filiadas da LJMT nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes e
encargos sociais.

SECAO II

DOS DEVERES

Art. 9°— Sao deveres das filiadas:

a) Cumprir e fazer cumprir este est
pertinentes a LIMT;

b) Pagar em dias as taxas fixadas pela Assembléia Geral;

¢) Zelar pelo nome da LIMT, defendendo-a, com o maximo empenho, quando estiver
representando-a;

d) Zelar pelo patriménio da LJMT;

¢) Interessar-se pelas atividades da LIMT;

f) Participar de todas as Assembléias Gerais;

g) Manter atualizado seus dados cadastrais junto a Secreiaria da LJMT;

h) Comunicar com antecedéncia a Conselho Administrativo V

1)

J)
evitando toda ingeréncia politica ou desvio profissional;

k) Procurar o aperfeicoamento técnico e a expansao do judd, incentivando e estimulando
a prética di judo:;

I) Fomentar a solidariedade, a harmonia e a amizade entre as filiadas da LJMT:

m) Manter atualizado no campo de arbitragem;

n) Recusar o registro ou matricula de alunos que tenham sido eliminados por débito oy
indisciplina por outras filiadas;

0) Zelar pelo bom comportamento e disciplina de seus atletas, técnicos e dirigentes,
fazendo-os respeitar e acatar as decisdes dos diretores, arbitros e responsaveis pelos
eventos promovidos pela LIMT;

CAPITULO 1V

DOS ORGAOQS DA LIMT
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Art. 10 — A estrutura da LIMT ¢ composta por:

[.  Assembléia Geral.

II. Conselho Administrativo.
III.  Conselho Fiscal.
IV. Comissio Técnica.

V. Comissiio de Graus.

SECAOQ I

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11 — A Assembléia Geral ¢ 0 6rgdo maximo deliberativo da LJMT, constituido pela
reuniao de todas as filiadas em dias com duas obrigagdes sociais, em pleno gozo de seus

direitos e que a ela comparecam, por convocagdo prévia, nos dias e horarios devidamente
designados.

§ Unico — As Assembléias Gerais serio presididas pelo Diretor Presidente e secretariadas pelo
Secretario, ambos do Conselho Administrativo da LIMT.

Art. 12 — Compete privativamente a Assembléia Geral:

Eleger o Conselho Administrativo, o Conselho Administrativo, a Comissdo Técnica e
0 Conselho Fiscal.

Destituir os administradores.

Reformar o Estatuto Social no todo e/ou em partes.

Aprovar a extingdo e/ou dissolugdo da LIMT.

Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar os bens
patrimoniais da LIMT.

Art. 13 — A Assembléia Geral se realizard, ordinariamente:

. Anualmente para:

a) Aprovar a proposta de programac@o anual da LJMT, submetida pelo Conselho

Administrativo;
b) Apreciar o relatério anual do Conselho Administrativo;
¢) Discutir e homologar as contas e o balango com o parecer do Conselho F iscal;
d) Decidir sobre outras matérias de interesse da LIJMT, pautadas no Edital de

Convocagdo.

Trienalmente para:

Eleger e empossar os membros do Conselho Administrativo, do Conselho
Administrativo, da Comissdo Técnica e do Conselho Fiscal.

Art. 14 — A Assembléia Geral se realizard, extraordinariamente, quando convocada:

a) Pelo Diretor Presidente do Conselho Administrativo;
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b) Pela maioria simples dos membros do Conselho Administrativo;

¢) Pela maioria dos membros da Comissdo Técnica;

d) Pela maioria dos membros do Conselho Fiscal;

¢) Por 1/5 (um quinto) das filiadas devidamente cadastradas e quites com suas obrigacdes
sociais.

Art. 15 — A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
LJIMT, no Didrio Oficial do Estado de MT ¢ em jornal de grande circulagéo na base territorial
da LIMT, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para convocagdo da Assembléia Geral
Ordinaria e no minimo 05 (cinco) dias para convocagdo da Assembléia Geral Extraordinaria,
sendo que tais prazos poderfio ser diminuidos, de acordo com a necessidade.

§ 1° — Qualquer Assembléia Geral se instalard em 1° (primeira) convocagdo com a presenca da
maioria absoluta das filiadas ou em 2° (segunda), com a presenca de 1/3 (um ter¢o) mais 01
(um) das filiadas em dias com este estatuto.

§ 2°— A Assembléia Geral Extraordindria sera convocada de acordo com este estatuto.

§ 3°— Em se tratando de alteragdo estatutaria, a convocagdo obedecera ao prazo deste artigo.
Art. 16 — A LIMT adotara praticas de gestdo administrativa necesséria e suficiente, a coibir a

obtencdo de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia
da participag@o nos processos decisorios.

SECAO II
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 17 — O Conselho Administrativo sera composto por:

I. Diretor Presidente.
II.  Vice-Diretor Presidente.
III. Diretor Secretario.
IV. Vice Diretor Secretario.
V. Diretor Tesoureiro.
VI. Vice Diretor Tesoureiro.
VII. Diretor Técnico.
VIII. Vice Diretor Técnico.
IX. Diretor de Arbitragem.
X. Vice Diretor de Arbitragem.
XI. Diretor de Etica Esportiva.
XII. Vice Diretor de Etica Esportiva.
XIII. Diretor de Relagdes Publicas.
XIV. Vice Diretor de Relagdes Publicas.

Art. 18 — O mandato do Conselho Administrativo é de 03 (trés) anos, contados a partir da data
de posse, sendo permitida a reelei¢des consecutivas.

Art. 19 — Compete ao Conselho Administrativo:




X.
XI.

XII.
XIII.
XIV.

XV.
XVL

XVII.

/&
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Elaborar e submeter a Assembléia Geral o Planejamento Estratégico e o Plano de

Trabalho Anual das atividades da LIMT.

Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual.

Reunir-se com as instituigdes publicas e privadas, para mutua colaboragio em

atividades de interesse comum.

Contratar e demitir funcionarios.

Administrar a LJMT, zelar pelos seus bens e interesses, promovendo o seu

engrandecimento.

Autorizar a celebragio de convénios.

Elaborar regulamentos referentes a criagdo dos diversos Departamentos e/ou

Comissdes da LIMT.

Apurar os prejuizos causados por quaisquer filiados, pessoa ou convidado, intimando
0S respectivos responsaveis para repara-los.

Fazer respeitar e cumprir as decisdes emanadas das Assembléias Gerais, dos estatutos e
das normas em vigor, resolvendo os casos omissos, ou submetendo-os a Assembléia
Geral.

Propor a Assembléia Geral a reforma deste estatuto.

Autorizar quaisquer atos que envolvam responsabilidades financeiras, fixando suas
atribuigoes.

Fazer constar em Atas e Livros exclusivamente destinados para isso, anotando as
ocorréncias e deliberagdes verificadas em suas reunides.

Suspender os filiados que infringirem este estatuto e as normas da LIMT.

Aprovar o balancete mensal dos Departamentos e/ou Comissdes.

Aprovar o Quadro de Pessoal Administrativo e Técnico do Conselho Administrativo da
LJMT.

Discutir sobre os assuntos que lhe sejam apresentados pelas filiadas ou qualquer
membro integrante da LJMT.

Ter o direito ao voto nas elei¢des da LIMT.

Art. 20 — O Conselho Administrativo se reunira de acordo com o calendario de reunidio
elaborado pelo proprio conselho, ou quando achar necessario.

Art. 21 — compete ao Diretor Presidente:

Dar a necessdria assisténcia a LJMT.

Impor as penalidades de sua algada, prevista neste estatuto, ouvindo antes o Conselho
Administrativo e respeitando o direito de recurso.

Autorizar as despesas previstas nos or¢amentos e as extraordindrias, quando houver
necessidade justificada.

Ceder ocasionalmente as despesas da LIMT para terceiros, desde que para fins que
ndo sejam contrarios aos bons costumes, a moral e aos principios democraticos.
Representar a LIMT ativa e passivamente e judicial e extrajudicialmente.

Cumprir e fazer cumprir este estatuto, o Regimento Interno e as demais legislacdes
pertinentes a LJMT.

Presidir as Assembléias Gerais.

Convocar e presidir as reunides do Conselho Administrativo.

Proceder a movimentagdo financeira da LIMT em conjunto com o Diretor Tesoureiro
ou seu substituto legal, bem como, cheques, endossos e saques de numerarios na conta
bancaria da LIMT, bem como assinar as prestagdes de contas.
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X. Promover o encaminhamento dos documentos oficiais em conjunto com o Diretor
Secretdrio ou seu substituto legal.
XI. Delegar poderes aos demais membros do Conselho Administrativo.

Art. 22 — Compete ao Diretor Vice-Diretor Presidente:

. Substituir o Diretor Presidente, em caso de eventual impedimento e vacancia do cargo.
assumindo a presidéncia até o final do seu mandato.

II. Auxiliar o Diretor Presidente na administragio geral da LJMT, respeitando os
principios estatutarios e executar as atribuicdes por ele delegadas.

Art. 23 — Compete ao Diretor Secretério:

[. Substituir o Diretor Vice-Diretor Presidente ¢ supervisionar a secretaria da LIMT.
II. Elaborar as correspondéncias de expediente da LIMT. assinando conjuntamente com o
Diretor Presidente.
III.  Organizar e controlar o protocolo, o arquivo de correspondéncia, os livros de ata e
demais documentos da LIMT.
IV. Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Secretaria.
V. Secretariar todas as Assembléias Gerais, bem como as reunides do Conselho
Administrativo.
VI. Publicar todas as noticias das atividades da LIMT.
VIL. Manter em dias todos os registros das fichas cadastrais de suas filiadas.
VIIL.  Executar todas as demais atividades atribuidas pelo Conselho Administrativo.

§ Unico — Nenhum documento da LIMT devera sair, por quaisquer meios, de sua sede. sem a
autoriza¢do formalizada e por escrito do Diretor Presidente.

Art. 24 — Compete ao Vice Diretor Secretario:

L. Substituir o Diretor Secretario em seus impedimentos e/ou afastamentos. tomando sob
sua guarda, as responsabilidades de todas as atribui¢des do Diretor Secretdrio.
organizando e zelando pelos arquivos da Secretaria.

Art. 25 — Compete ao Diretor Tesoureiro:

Arrecadar e contabilizar as contribuigdes das filiadas, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragfio da LIMT.,

Pagar as contas autorizadas pelo Diretor Presidente do Conselho Administrativo da
LJMT.

Apresentar os relatorios de receitas e despesas, sempre que foram solicitadas.
Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragio da LIMT incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas.
Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a Tesouraria.
Manter todo o numerério em estabelecimento de crédito.

Prestar, de modo geral, sua colaboragdo aos demais membros do Conselho
Administrativo.

Supervisionar 0s servigos de caixa e movimentar as contas bancarias da LJMT.
podendo, em conjunto com o Diretor Presidente, ou seu substituto legal.

Emitir e endossar cheques e ordens de pagamento.
[
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Art. 26 — Compete a0 Vice Diretor Tesoureiro:

[ Substituir o Diretor Tesoureiro em seus impedimentos e/ou afastamentos, tomando sob
sua guarda, as responsabilidades de todas as atribuigdes do Diretor Tesoureiro,
organizando e zelando pelos arquivos da Tesouraria.

Art. 27 — Compete ao Diretor Técnico:

I. Elaborar e submeter a aprovacdo do Conselho Administrativo, com parecer da

Comissdo Técnica, o Calendério Esportivo, até o dia 30 (trinta) de 11 (novembro) do
ano anterior a sua vigéncia.

II. Elaborar juntamente com a Comissio Técnica, o regulamento das competigdes.
Il Organizar e dirigir as competi¢des da LIMT, bem como os congressos técnicos.

IV. Servir como assessor do Conselho Administrativo nos assuntos que digam respeito as
regras das competigdes e técnicas de judo.

V. Apresentar anualmente com o Diretor Presidente e o Diretor Secretério, diplomas ou
documentos referentes a sua 4rea de atuagdo.

Art. 28 — Compete ao Vice Diretor Técnico:

L. Substituir o Diretor Técnico em seus impedimentos e/ou afastamentos, tomando sob
sua guarda, as responsabilidades de todas as atribui¢des técnicas da LIMT.

Art. 29 — Compete ao Diretor de Arbitragem:

I. Criar 0 Quadro de Arbitragem da LJMT.
II. Manter atualizado o Quadro de Arbitragem e Mesérios através de cursos realizados
semestralmente.
IIl. Assinar juntamente com o Diretor Presidente e o Diretor Secretario, diplomas ou
documentos referentes a sua area de atuagio.

Art. 30 — Compete ao Vice Diretor de Arbitragem:
I. Substituir o Diretor de Arbitragem em seus impedimentos e/ou afastamentos, tomando

sob sua guarda, as responsabilidades de todas as atribui¢des do Diretor de Arbitragem,
organizando e zelando pelos trabalhos referentes a arbitragem.

Art. 31 — Compete ao Diretor de Etica Esportiva:
I. Organizar e dirigir o Cerimonial de inicio e término das competigdes.

[I. Organizar e dirigir o cerimonial de premiagdo dgs.competig(?es.
III. Nomear e coordenar o Conselho Consultivo de Etica de Judo.

Art. 32 — Compete ao Vice Diretor de Etica Esportiva:

I. Substituir o Diretor de Etica Esportiva em seus impedimen?os.e{ou af%tmentos,
: tomando sob sua guarda, as responsabilidades de todas as atrlbulcges do Dl.retor de
Etica Esportiva, organizando e zelando pelos trabalhos referentes a ética esportiva.
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Art. 33 — Compete ao Diretor de Relagdes Piblicas:

C !
JAA- K

[. - Empreender as atividades de cunho social, direcionadas as filiadas e seus dependentes.

II. Divulgar todas as resolugdes das instdncias deliberativas e do Conselho
Administrativo.

Manter amplo contato com os 0rgdos de comunicagdo de massa e com a comunidade.
Manter informativos para as filiadas.
V. Desenvolver trabalhos de propaganda, marketing, arte e publicidade.

Art. 34 — Compete ao Vice Diretor de Relagdes Publicas:

I Substituir o Diretor de Relagdes Publicas em seus impedimentos e/ou afastamentos,
tomando sob sua guarda, as responsabilidades de todas as atribui¢des do Diretor de
Relagdes Publicas, organizando e zelando pelos trabalhos referentes as relagGes
publicas.

SECAOQ III
DO CONSELHO FISCAL

Art. 35 — O Conselho Fiscal sera composto por 02 (dois) membros titulares e 02 (dois)
membros suplentes, que serdo eleitos e empossados na mesma data que os demais 6rgdos
administrativos da LJMT.

§ 1° — O mandato do Conselho Fiscal seré coincidente com o mandato dos demais 6rgaos
administrativos da LJMT.

§ 2° — Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o seu
término.

Art. 36 — Compete ao Conselho Fiscal:

Convocar as Assembléias Gerais Extraordinarias, quando necessério.

Fiscalizar e acompanhar a gestdo financeira da LIMT, podendo examinar sempre que
Julgar conveniente seus livros, documentos, balancetes, taldes de cheques, etc.

Emitir parecer sobre a documentagdo contabil da LIMT e apresenté-lo a Assembléia
Geral para apreciagdo.

Denunciar & Assembléia Geral quaisquer irregularidades verificadas no Conselho
Administrativo, sugerindo medidas que julgar necessarios para esse caso.

Manter o livro especialmente designado para a lavratura das atas de suas reunides cujos
termos serdo sempre assinados pelos membros representantes.

§ 1° — O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada 06 (seis) meses, e
extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 2° — O ndo comparecimento a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) alternadas, sem
causas justificadas, implicard automaticamente na exoneragéio do membro faltoso do Conselho

Fiscal.
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Ll R » : . : 7 :
§ 3° = A vaga aberta na forma do § anterior serd preenchida com nomeagiio da Assembléia {&/

Geral.

Art. 37 - O Conselho Fiscal terd por norma e obediéncia aos veredictos da Assembléia Geral,
¢ as deliberagdes seriio tomadas por maioria simples de votos de seus membros presentes.

§ Unico — Caso o Conselho Fiscal ndo se pronuncie sobre as contas do Conselho

Administrativo, em reunido ordindria, fica facultada ao Diretor Presidente do Conselho
Administrativo a convocagio da Assembléia Geral Extraordinaria para tal fim,

SECAO IV
DA COMISSAO TECNICA

Art. 38 — A Comissdo Técnica, com fungdo facultativa, serd composta por todas as faixas
preta, responsaveis pelas entidades filiadas a LJIMT, com a finalidade de:

I.  Assumir as responsabilidades técnicas da LJMT.
[I. Elaborar e aprovar o regulamento Técnico, juntamente com os responsaveis técnicos
das entidades filiadas.
lIl. - Convidar e nomear 03 (trés) faixas preta de maior graduagio para compor a Comisséo
de Graus, que examinara candidatos a Ni Dan e graus superiores, podendo também
outorgé-los independentemente de exame.

Art. 39 — O Diretor Presidente da Comissdo Técnica sera o Diretor Técnico da LIMT.

§ Unico — Os membros desta comissdo serdo indicados pelo Conselho Administrativo, para
mandato de 03 (trés) anos.

SECAQ V
DA COMISSAO DE GRAUS

Art. 40 — A Comissdo de Graus serd composta por 03 (trés) faixas de grau superior, sendo que,
serdo necessarios no minimo 03 (trés) membros desta, para a realizagdo de e

§ 1° — Sera eleito entre eles o secretario da comissdo, com a fung¢do de elaborar a ata daquele
exame.

§ 2° — Esta comissdo deliberara ainda, sobre a matéria a ser exigida nos exames, bem como as
datas para a realizagdo dos mesmos.

§ 3° — Os membros desta comissdo serdo indicados pelo Conselho Administrativo, para
mandato de 03 (trés) anos.

Art. 41 — As decisdes dos orgdos dirigentes serdo reduzidas a termos em atas, devidamente
transcritas em livro préprio, que permanecerdo arquivadas na sede da LIMT.

SECAO VI

V/}j“u

i
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DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS DOS ORGAOS
ADMINISTRATIVOS

Art. 42 — A LIMT ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos do Conselho Administrativo.

Art. 43 — A administragdo da LIMT, em cumprimento ao que dispde este estatuto, disciplinara
0 seu funcionamento em conformidade com aquele diploma legal, podendo nos casos
complementares e que néo seja conflitante, através de seu Conselho Administrativo, emitir
Ordens Executivas para promover a sua gestido administrativa, financeira e comunitaria, assim
como para definir especificidades do seu funcionograma.

CAPITULO V
DO ABANDONO, DA RENUNCIA E DA PERDA DO MANDATO DOS MEMBROS

DOS CONSELHOS ADMINISTRATIVO E FISCAL E COMISSOES TECNICA E DE
GRAUS

Art. 44 — Sera considerado abandono de fung#o, 0 ndo comparecimento do ocupante de cargo,
sem justificativa, as reunides convocadas e outros compromissos para com a LIMT, pelo
periodo de 30 (trinta) dias consecutivos.

§ 1° — O Diretor Presidente do Conselho Administrativo notificara o referido ocupante para
que justifique, por escrito, sua auséncia no prazo de 15 (quinze) dias.

§ 2° — No caso de ndo haver resposta por parte do ocupante, no prazo referido no § anterior, o
cargo sera automaticamente, declarado abandonado e vago, podendo ser substituido.

Art. 45 — Em caso de renuncia de qualquer membro dos érgdos administrativos da LJMT. o
cargo serd preenchido pelo respectivo suplente.

§ Unico — O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na Secretaria da
LJMT, o qual, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data do protocolo, o
submetera a deliberagdo da Assembléia Geral.

Art. 46 — A perda da qualidade de membro dos oOrgdos administrativos da LIMT sera
determinada pela Assembléia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

I. Malversagéo e/ou dilapidag¢do do patrimonio social da LJIMT.

II. Grave violagdo deste estatuto.
III. Aceitagdo de cargo e/ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo da LIMT.

IV. Conduta duvidosa.

§ 1° — Definida a justa causa, os ocupantes de cargos nos orgdos administrativos serdo
comunicados, através de notificagdo extrajudicial, dos fatos a eles imputados, para que
apresentem suas defesas prévias ao Conselho Administrativo, no prazo de 20 (vinte) dias,
contados do recebimento da comunicagdo.

§ 2°— Apos o decurso do prazo descrito no § anterior, independente da apresentagao da defesa,
a representagdo sera submetida a Assembléia Geral Extraordindria, devidamente convocada
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para este fim, composta de todas as filiadas em dias com suas obrigagdes sociais, sendo que N
deliberardo se concordam ou ndo com a perda do mandato. :

CAPITULO VI

DAS ELEICOES

Art. 47 — As eleigdes para os cargos administrativos da LJMT serdo realizadas conjuntamente,
sempre no final do mandato de 03 (trés) anos, pelo sistema de inscrigdo de chapas e através do
voto secreto ou por aclamagio quando houver apenas 01 (uma) chapa inscrita.

§ 1° — O Conselho Administrativo da LJMT elegerda uma Comissao Eleitoral, com
antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias, que passa a ser responsavel por todo o
Processo Eleitoral até o seu escrutinio.

§ 2° — O Conselho Administrativo eleito com o maior nimero de votos tomaré posse logo
depois de finalizado o sufragio eleitoral, devendo constar em ata de elei¢@o, apura¢do e posse
dos novos membros dos érgdos administrativos da LJMT.

§ 3° — A diplomagdo dos novos membros dos 6rgdos administrativos da LJMT serd realizada
em 45 (quarenta e cinco) dias, apos ter cumprido dos seguintes requisitos legais:

I. Registro em cartorio da Ata de Eleigdo e Posse.
II. Transferéncia do CNPJ da LIMT para o responsavel eleito (Diretor Presidente).

§ 4° — O nao cumprimento dos requisitos legais, elencados no § anterior, gera o impedimento
dos membros dos o6rgdos administrativos da LJIMT eleitos, caso ndo seja sanado em 15
(quinze) dias.

Art. 48 — Poderdo candidatar-se com direito a votar e ser votado para concorrer aos cargos dos
orgdos administrativos da LJIMT somente as filiadas em dias com suas obrigagdes sociais.

§ 1°— Tem direito de serem votadas, todas as filiadas a mais de 01 (um) ano juntos a LJMT e
desde que estejam em dias com suas obrigagdes sociais.

§ 2° — Terdo o direito de votar, todas as filiadas, devidamente inscritas junto a LJMT, a pelo
menos 06 (seis) meses e que estejam em dias com suas obrigagdes sociais.

Art. 499 — O Conselho Administrativo em exercicio encaminhard a Comissdo Eleitoral. a
listagem das filiadas atualizada, com 15 (quinze) dias de antecedéncia minima, antes do inicio
do Processo Eleitoral.

§ Unico — A listagem deverd ser afixada em local visivel na LIMT, para conhecimento, antes
para evitar tumulto no decorrer do Processo Eleitoral. ,

Art. 50 — Os candidatos deverdo registrar suas chapas junto a Comissio Eleitoral, conforme
Edital de Convocagdo, devendo os mesmos apresentar as seguintes documentagdes, de todos
os candidatos aos cargos completos dos 6rgdos administrativos:

I. Carteira de Identidade (RG).
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Titulo Eleitoral.
IV. Certiddo Negativa da Receita Federal.
V. Certiddo Negativa de Protesto.
VI. Certiddo Criminal.

Art. 51 — Os trabalhos de eleigiio ¢ apuracdo de votos serdo dirigidos pela Comissdo Eleitoral,
que nomeara o Diretor Presidente de Mesa ¢ os Mesarios.

CAPITULO VII

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 52 — Os recursos necessarios ao fomento das praticas desportivas formais e ndo-formais a
que se refere o Art. 217 da CF/1988 serdo assegurados em programas de trabalho especificos
constantes dos orgamentos da Unido. dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, além
dos provenientes de:

I.  Fundos desportivos.
II. Receitas oriundas de concursos prognosticos.
I1I. Doagdes. patrocinios e legados.
[V. Incentivos fiscais previstos em lei.
V. Contribuicdes das filiadas.
VI. Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patrimonio sob a sua administragao.
VII. Recebimento de direitos autorais, etc.
VIIL. Outras fontes.

§ Unico — Os valores das contribuigdes das filiadas ser@o propostos pelo Conselho
Administrativo, devendo ser referendado pela Assembléia Geral.

CAPITULO VIII

DO PATRIMONIO SOCIAL DA LIMT

Art. 53 - O patrimoénio social da LJIMT € constituido de bens méveis e imdveis, corporeos e
incorporeos, reservas, contribui¢do, donativos, subvengdes, legados e verbas especiais.

§ 1°- A LIMT aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na
manutengdo e desenvolvimento dos objetivos e/ou manutengdes institucionais no territério
nacional.

§ 2° - A LIMT néo distribui resultados, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patriménio. sob nenhuma forma ou pretexto.

CAPITULO IX

DA GESTAO FINANCEIRA
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Art. 54 — A contribuigio financeira das filiadas serd feita através do sistema de cobranga, onde g
sera gerado um titulo.

Art. 55 — O Plano Orgamentdrio Anual, elaborado pelo Conselho Administrativo sera
submetido a apreciagio da Assembléia Geral, ap6s parecer do Conselho Fiscal, que definira a
aplicagio dos recursos disponiveis da LJIMT visando a realizagdo dos interesses das filiadas e
a sustentacdo de suas lutas.

Art. 56 — A previsdo de receitas e despesas, incluidas no Plano Or¢amentario Anual, contera,
obrigatoriamente, as dotagdes especificas para o desenvolvimento das seguintes atividades
permanentes:

I. - Campanhas e projetos da LIMT.
II. Defesa das liberdades democraticas.
III. Divulgagéo das iniciativas da LIMT.
IV.  Estruturagio material da LIMT.
V. Utilizagéo racional dos recursos humanos.

CAPITULO X

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 57 — A prestagdo de contas da LIMT observaré no minimo:

. Aos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade.

II. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal. ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da LJMT. incluindo as
Certiddes Negativas de Débito junto ao INSS e a0 FGTS, colocando-os & disposicio
para o exame de qualquer cidadéo.

IIl. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
da aplicagdo dos eventuais recursos objetos de Termos de Parcerias. conforme em
regulamento.

IV. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
feita conforme determina o § Unico do Art. 70 da CF/1988.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 58 — A LIJMT serd dissolvida por decisio da Assembléia Geral Extraordinaria,

especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a constitui¢do de suas
atividades.

Art. 59 — A destituigio dos membros dos orgdos administrativos, assim como a reformulagio
deste estatuto poderd ocorrer a qualquer tempo, exigindo-se o voto concorde de 50%
(cinqgiienta por cento), mais 0] (um) das filiadas presentes a Assembléia Geral, especialmente
convocada para este fim; ndo podendo ela deliberar, em 1° (primeira) convocagdo, sem a
presenga da maioria simples do nimero de filiadas devidamente filiadas a LIMT, ou apés
30min (trinta minutos), em 2° (segunda) convocagdo, com qualquer niimero de filiadas
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|Iw‘rcscnlcs a Assembléia Geral, e entrard ¢ vigor na data de sua provagiio em Assembléia Geral
:Xtraordinaria.

Art. '(\0 O Diretor Presidente do Conselho Administrativo da LJMT constituird uma
Comissiio de Etica, cuja organizagio e funcionamento serdo disciplinados em conformidade

com o disposto neste estatuto.

Art. 61 — Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Administrativo, com
ad referendum da Assembléia Geral.

Art. 62 — O presente estatuto torna sem efeito as disposigdes estatutdrias anteriores, e entrara
em vigor na data de seu registro no 1° Servi¢o Notarial e Registral de Cuiaba/MT.

Cuiaba/MT, 07 de maio de 2009.

" Diretor Presidente
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